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BÁO CÁO 

Kết quả rà soát, kiểm tra văn bản quy phạm pháp luật năm 2024  

–––––––––––––––– 

Thực hiện Kế hoạch số 5409/KH-UBND ngày 27/12/2023 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về rà soát văn bản quy phạm pháp luật trên địa bàn tỉnh Ninh 

Thuận năm 2024; Kế hoạch số 5410/KH-UBND ngày 27/12/2023 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về kiểm tra văn bản trên địa bàn tỉnh Ninh Thuận năm 2024. 

Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Ninh Sơn (gọi tắt là Công ty) báo cáo kết 

quả rà soát, kiểm tra văn bản quy phạm pháp luật năm 2024, như sau:  

I. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM. TÌNH HÌNH 

1. Đặc điểm. 

Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Ninh Sơn là Doanh nghiệp 100% vốn Nhà 

nước được UBND tỉnh giao quản lý và sử dụng 29.036,17 ha thuộc địa giới 

hành chính 03 xã Hoà Sơn, Ma Nới và một phần của xã Mỹ Sơn, thực hiện 

nhiệm vụ sản xu t, cung  ng sản ph m, dịch vụ công  ch và các nhiệm vụ khác 

do UBND tỉnh và  iám đốc S  Nông nghiệp và  TNT giao. 

2. Tình hình cơ cấu, tổ chức lực lượng. 

Tổng số Người quản lý và người lao động của Công ty hiện nay là 44 

người, được bố tr  làm việc tại 02 Khối (khối văn phòng: 14 người; khối 

QLBVR: 30 người (chiếm 72% lao động Công ty), là lực lượng chuyên trách 

làm nhiệm vụ quản lý, bảo vệ rừng được phân bổ đều tại 05 trạm QLBVR (Hòa 

Sơn, Sông Tân, Ma Nới, Tà Lâm, Tà Nôi) và 01 chốt QLBVR Ma Bó với 5 đến 

6 người/trạm(chốt). 

3. Trình độ chuyên môn, lý luận chính trị. 

Về trình độ chuyên môn nghiệp vụ: Lao động có trình độ đại học, sau đại 

học: 11 người (chiếm 25% tổng số lao động); Lao động có trình độ cao đẳng, 

trung c p: 14 người (chiếm 32% tổng số lao động); Lao động phổ thông: 19 

người (chiếm 43% tổng số lao động). 

Về trình độ lý luận ch nh trị: Trình độ Cao c p lý luận ch nh trị 01 đồng ch  

thuộc diện Ban Tổ ch c Tỉnh ủy quản lý đang tham gia lớp học; Trình độ Trung 

c p lý luận ch nh trị gồm 06 đồng ch  (04 đồng chí là Người quản lý doanh 

nghiệp và 02 đồng chí là trưởng các phòng nghiệp vụ). 

II. KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN  

1. Công tác chỉ đạo, triển khai việc rà soát, kiểm tra văn bản quy 

phạm pháp luật (QPPL). 
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Thực hiện Kế hoạch số 5409/KH-UBND ngày 27/12/2023 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về Rà soát văn bản quy phạm pháp luật trên địa bàn tỉnh Ninh 

Thuận năm 2024; Kế hoạch số 5410/KH-UBND ngày 27/12/2023 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về Kiểm tra văn bản trên địa bàn tỉnh Ninh Thuận năm 2024, 

Công ty đã rà soát, ban hành 02 Kế hoạch làm cơ s  triển khai thực hiện, cụ thể: 

- Kế hoạch số 51/KH-CTLNNS ngày 31/12/2023, về việc rà soát văn bản 

quy phạm pháp luật năm 2024; 

- Kế hoạch số 52/KH-CTLNNS ngày 31/12/2023, về việc kiểm tra văn 

bản quy phạm pháp luật năm 2024. 

C p ủy, Ban Giám đốc Công ty luôn xác định việc rà soát, kiểm tra văn 

bản Q  L là một phần quan trọng ảnh hư ng trực tiếp đến kết quả thực hiện 

nhiệm vụ của Công ty, nhằm đảm bảo t nh hợp pháp, hợp lý và hiệu quả của các 

quy định pháp luật được ban hành. 

2. Tình hình thực hiện công tác xây dựng cơ sở dữ liệu phục vụ kiểm 

tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản QPPL.  

Theo quy định tại Điều 178 Nghị định số 34/2016/NĐ-C  của Ch nh phủ 

Quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy 

phạm pháp luật, Công ty đã xác định văn bản có hiệu lực pháp lý cao hơn đang 

có hiệu lực tại thời điểm kiểm tra làm cơ s  pháp lý phục vụ công tác kiểm tra, 

rà soát, hệ thống hóa văn bản. 

3. Kết quả rà soát, hệ thống hóa văn bản QPPL  

Thực hiện Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015; Nghị 

định số 34/2016/NĐ-C  ngày 14/5/2016 của Ch nh phủ; Nghị định số 

154/2020/NĐC  ngày 31/12/2020 của Ch nh phủ sửa đổi, bổ sung một số điều 

Nghị định số 34/2016/NĐ-C  ngày 14/5/2016 của Ch nh phủ và các văn bản 

quy phạm pháp luật của các c p có th m quyền   trung ương có hiệu lực. Trong 

năm 2024, Công ty đã tổ ch c thực hiện việc rà soát, hệ thống hóa văn bản quy 

phạm pháp luật của Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân tỉnh liên quan đến lĩnh 

vực lâm nghiệp trong năm 2024, gồm có 04 văn bản. 

* Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh 

- Nghị quyết số 24/2024/NQ-HĐND ngày 12/8/2024 của Hội đồng nhân 

dân tỉnh quy định m c đầu tư, hỗ trợ đầu tư, m c khoán bảo vệ rừng cho các 

hoạt động bảo vệ và phát triển rừng trên địa bàn tỉnh Ninh Thuận. 

* Quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh 

- Quyết định số 1656/QĐ-UBND ngày 13/12/2024 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Ninh Thuận phê duyệt quy trình nội bộ giải quyết thủ tục hành ch nh mới 

ban hành, được sửa đổi, bổ sung trong lĩnh vực lâm nghiệp và kiểm lâm thuộc 

phạm vi ch c năng quản lý của S  Nông nghiệp và  hát triển nông thôn; UBND 

c p huyện trên địa bàn tỉnh Ninh Thuận. 
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- Quyết định số 191/QĐ-UBND ngày 20/4/2023 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Ninh Thuận về việc phê duyệt Đề án cơ c u lại Công ty TNHH MTV Lâm 

Nghiệp Ninh Sơn giai đoạn 2021 -2025. 

- Quyết định số 31/2021/QĐ-UBND ngày 24/6/2021 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Ban hành Điều lệ tổ ch c và hoạt động của Công ty TNHH MTV Lâm 

nghiệp Ninh Sơn. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Công tác xây dựng ban hành văn bản luôn được quan tâm, các văn bản 

rà soát đều đảm bảo th m quyền về hình th c và th m quyền về nội dung ban 

hành theo quy định của pháp luật, đúng trình tự, thủ tục theo quy định tại Nghị 

định số 34/2016/NĐ-C  ngày 14/5/2016 của Ch nh phủ quy định chi tiết một số 

điều và biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật, phù hợp 

với Hiến pháp, Luật,  háp lệnh và các văn bản quy phạm pháp luật khác của c p 

có th m quyền.  

2. Công tác kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản Q  L chủ yếu được 

thực hiện gắn liền với nhiệm vụ được giao nên công tác triển khai, thực hiện 

chưa được bao quát, bị động khi có phát sinh.  

IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 

1. Tăng cường tổ ch c tập hu n, đào tạo chuyên sâu cho cán bộ về công 

tác kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản Q  L.  

2. Có cơ chế phối hợp, thông tin chặt chẽ hơn với các cơ quan, đơn vị để 

đảm bảo các văn bản pháp luật được triển khai sâu rộng, hiệu quả.  

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện công tác theo dõi tình hình thi hành 

pháp luật năm 2024 của Công ty gửi S  Tư pháp theo dõi, tổng hợp./. 

Nơi nhận: 
- S  Tư pháp; 

-  iám đốc, các  .  iám đốc; 

- Chi bộ C.ty; 

- Tổ ch c đoàn thể (Công đoàn, ĐTN); 

- Các phòng, trạm QLBVR C.ty; 

- Lưu: VT, TCHC.                                                                                      

                                    

 GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

  Phan Văn Tâm 

 


