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Số: 03 /CTLNNS-TCHC 

Về việc triển khai thực hiện Thông 

báo kết luận số 641-TB/TU ngày 

17/10/2023 của Thường trực tỉnh 

ủy về công tác nội chính, phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực và cải 

cách tư pháp. 

Ninh Sơn, ngày  10 tháng 01  năm 2024 

 

  

 Kính gửi: - Các Tổ chức đoàn thể (Công đoàn, Đoàn Thanh niên); 

  - Các Phòng, các trạm, chốt QLBVR Công ty. 

 

Thực hiện Văn bản số 01/UBND-TCD ngày 02/01/2024 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về việc triển khai thực hiện Thông báo kết luận số 641-TB/TU 

ngày 17/10/2023 của Thường trực tỉnh ủy. 

Công ty đề nghị các Tổ chức đoàn thể (Công đoàn, Đoàn Thanh niên), các 

phòng nghiệp vụ và các trạm, chốt QLBVR Công ty tập trung triển khai một số 

nội dung sau: 

1. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo tổ 

chức học tập, quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc, hiệu quả các quan 

điểm, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về nội chính, 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và cải cách tư pháp, nhất là Kế hoạch số 

196-KH/TU, ngày 08/3/2023 của Tinh ủy về tiếp tục xây dựng Nhà nước pháp 

quyền xã hội chủ nghĩa Việt Nam trong giai đoạn mới, Chỉ thị số 44-CT/TƯ, 

ngày 15/02/2023 của Ban Thường vụ Tinh ủy về tăng cường sự lãnh đạo của 

Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; nghiên cứu, học tập 

nội dung cốt lõi tác phẩm “Kiên quyêt, kiên trì đấu tranh phòng chổng tham 

nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày càng trong sạch, 

vững mạnh” của đồng chí Tổng Bí thư Nguyên Phú Trọng. 

2. Tăng cường thực hiện tốt Luật an ninh mạng trong tình hình mới, 

khuyến khích tự học tập, nghiên cứu trong toàn thể CNV, người lao động nhằm 

nâng cao trình độ chuyên môn, trình độ chính trị để phục vụ công tác, ứng dụng 

khoa học công nghệ vào nhiệm vụ được giao; tăng cường nhân rộng tấm gương 

điển hình những việc làm hay, làm tốt với phương châm “nhân cái đẹp, dẹp cái 

xấu”; thường xuyên nhận diện, ngăn chặn, đấu tranh kịp thời các thông tin 

không chính xác, các hoạt động chống phá của các thế lực thù địch. 

3. Nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu đơn vị, bộ phận 

trong công tác phòng, chông tham nhũng, tiêu cục; tiếp tục phát huy hiệu quả 

công tác tự kiểm tra, giám sát, để phòng, chống tham nhũng, tiêu cực đối với các 
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lĩnh vực dễ phát sinh tham nhũng, tiêu cực, những vấn đề nổi cộm, gây bức xúc, 

trọng tâm là công tác tài chính, công tác cán bộ,… nhằm kịp thời phát hiện và 

xử lý dứt diêm, ngay từ đầu,  

4. Tiếp tục phát huy vai trò, trách nhiệm của các tổ chức đoàn thể (Công 

đoàn, Đoàn Thanh niên), Ban thanh tra nhân dân trong việc giám sát, phản ánh, 

thông tin kịp thời trong đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, làm tốt 

công tác hoà giải ở cơ sờ. Chú trọng tuyên truyền, vận động, phổ biến, giáo dục 

pháp luật, kiến thức, kỹ năng về phòng cháy, chữa cháy, trật tự, an toàn giao 

thông đến toàn thể CNV, người lao động. 

 (Gửi kèm Văn bản số 01/UBND-TCD ngày 02/01/2024 của UBND tỉnh) 

Giao phòng Tổ chức – Hành chính thường xuyên theo dõi, giám sát việc 

thực hiện; đề xuất khen thưởng với những tập thể, cá nhân làm tốt trong công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tại đơn vị; báo cáo kịp thời các trường hợp 

thực hiện không nghiêm túc công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực (nếu 

có) để kịp thời ngăn chặn, xử lý, không để vi phạm nghiêm trọng./../ 

. 
Nơi nhận: 
- Như trên (thực hiện); 

- Cấp ủy Chi bộ; 

- Giám đốc, các P. Giám đốc C.ty; 

- Các phòng, trạm, chốt QLBVR C.ty; 

- Lưu VT, TCHC. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Lê Tấn Văn 

 


